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nauczyciel muzyki i techniki

Gimnazjum im. Jana Pawta Il w Lubniu

Plan rozwoju zawodowego opracowatem na okres stazu trwajgcego 3 lata tj. od 30
czerwca 2003 roku do 30 czerwca 2006 roku. Jego konstrukcje opartem na
powinnosciach i wymaganiach zawartych w§ 3 ust 1, 2 rozporzadzenia MEN z dnia 3
sierpnia 2000 roku w sprawie uzyskiwania stopni awansu zawodowego przez nauczycieli
wraz ze zmianami z dnia 1 grudnia 2004 roku.

Opracowujac plan, zawarte w nim tresci konsultowatem z opiekunem stazu, co pozwolito
mi na dostosowanie zadan do wykonania specyfiki szkoty, ktdérej zasady organizacyjne
poznatem w okresie stazu. W zatozonych w planie rozwoju zawodowego, formach i
sposobach realizacji zadan” wykorzystatem wiedze zdobytg podczas nauki na studiach
magisterskich, ktére ukohczytem przed podjeciem pracy w szkole oraz na studiach
podyplomowych zakohczonych w czasie odbywania stazu.

Wykonanie zadah przewidzianych w moim planie rozwoju zawodowego ilustruje
zestawienie zamieszczone ponizej.

1. 1. ZADANIE OGOLNE:

UCZESTNICZENIE W PRACACH ORGANOW SZKOLY ZWIAZANYCH Z REALIZACJA ZADAN



EDUKACYJNYCH, WYCHOWAWCZYCH | OPIEKUNCZYCH, WYNIKAJACYCH ZE STATUTU
ORAZ POTRZEB SZKOtY.

ZADANIA SZCZEGOLOWE:

1.1. POZNANIE ORGANIZAC])I, ZADAN | ZASAD FUNKCJONOWANIA SZKOLY

e Znam statut szkoty, w ktorych znajduja sie informacje na temat funkcjonowania
Gimnazjum. Zapoznatam sie z celami i zadaniami oraz organami prowadzgcymi
obie szkote (zat. 54 i 55).

e Poznatam i stosuje wewnatrzszkolny system oceniania (WSO) zawarty w statucie
szkoty.

e Potrafie w prawidtowy sposéb dokonywacd zapisdw w dziennikach lekcyjnych (zat. 57
i 58).

e Przestrzegam obowigzujgcych w szkole regulaminéw w tym: regulaminu BHP,
regulaminu dyzuréw oraz regulaminu Rady Pedagogiczne;j.

e Wiem, w jaki sposéb dokumentuje sie prace szkét (Kroniki Szkoty, réznego typu
protokoty, ksiega zarzgdzen).

e Zdobytem wiedze z zakresu mierzenia jakosci pracy szkoty i umiejetnosci tworzenia
narzedzi do zbierania informacji o uczniu. Wiedza ta pozwolita mi zdiagnozowa¢
problemy uczniéw i catych klas i podjecie odpowiednich dziatan opiekuhczo —
wychowawczych.

1.2. ZAPOZNANIE SIE Z PLANEM PRACY SZKOLY, UWZGLEDNIAJACYM ZADANIA
W PRACY DYDAKTYCZNE), WYCHOWAWCZE) | OPIEKUNCZE) SZKOLY.

Plan pracy naszej szkoty, z ktérym zapoznatem sie na poczatku mojej pracy, stat
sie dla mnie podstawg do ustalenia dziatan opiekunczo- wychowawczych w zakresie
petnionych przeze mnie funkcji: pedagoga szkolnego i nauczyciela od roku szkolnhego
2003/2003.

Efektem mojego dziatania stat sie plan pracy i zadania wychowawcy, nauczyciela
muzyki i techniki (zat. 77) realizowany w latach 2003/2004. W planie tym jako
wychowawca klasy zwracatem uwage na ksztattowanie aktywnej postawy wychowankéw
W Zyciu spotecznym, uczenie ich samorzadnosci, ksztattowanie odpowiednich postaw
wobec konkretnych problemdéw spotecznych, m.in. problemu uzaleznieh oraz rozwijanie
wtasnej osobowosci, kulture stowa i zachowania, kwestie bezpieczehstwa w szkole i poza
nig. Jako nauczyciel muzyki i techniki przedstawitem



1.3.WSPOLPRACA Z WYCHOWAWCAMI KLAS | NAUCZYCIELAMI (zat. 72)

Od poczatku mojej pracy w szkole nawigzatam Scistg wspodtprace z wszystkimi
wychowawcami klas oraz nauczycielami. Moje dziatania miaty na celu szybkie
zdiagnozowanie probleméw poszczegdlnych uczniéw badz klas oraz podjecie
odpowiednich dziatan naprawczych. Kontakty z nauczycielami polegaty na czestych
konsultacjach, podczas ktérych nastepowata wymiana informacji dotyczacych aktualnej
sytuacji rodzinnej i zyciowej uczniéw, pojawiajgcych sie problemdéw klasowych,
podejmowaniu wspdélnych rozmdéw z rodzicami, kontaktowaniu sie w razie potrzeby z
Sgdem, Policjg, Osrodkiem Pomocy Spotecznej i Poradnig Psychologiczno- Pedagogiczna.
Opierajac sie na informacjach uzyskanych od wychowawcéw poszerzatam swg wiedze o
konkretnym uczniu, jego problemie, a to zapewniato mi skuteczniejszg interwencje w
okreslonej sytuacji. Mam tu na uwadze np.: rozmowe indywidualng z uczniem, badz jego
rodzicami, typowanie do pomocy materialnej oraz kierowanie na badania psychologiczne
i pedagogiczne.

1.4. WSPOLPRACA Z LOGOPEDA SZKOLNYM (zat. 87)

Moja wspodtpraca z logopedg szkolnym polegata przede wszystkim na typowaniu uczniéw
majgcych trudnosci z wymowa. Na biezgco wymieniatysmy sie wiedzg i informacjami
dotyczgcymi poszczegélnych przypadkdédw. Poza tym wspdlnie organizowatySmy rozmowy
z rodzicami, nauczycielami i wychowawcami, ustalajgc terminy spotkan. Zalezato nam
na sprawnym i szybkim diagnozowaniu uczniéw w celu niezwtocznego udzielenia
odpowiedniej pomocy tym, ktérzy tego wymagali.

1.5. WSPOLPRACA Z PIELEGNIARKA SZKOLNA (zat. 88)

Systematycznie wspoétpracuje z pielegniarkg szkolng, ktéra sprawuje opieke nad
stanem zdrowia powierzonej nam mtodziezy. Z racji tego, ze jestem przewodniczgca
zespotu powypadkowego na biezgco kontaktuje sie z nig zbierajgc wszystkie informacje
niezbedne do sporzadzenia protokotu powypadkowego.

W czasie mojej pracy pedagogicznej wspdlnie z pielegniarkg przeprowadzitam wywiad
srodowiskowy oraz inne dziatania zmierzajgce do poprawy sytuacji zyciowej uczniow.
Mam tu na uwadze kontakty z Wydziatem Rodzinnym Sadu Rejonowego w Nowym Targu
i OPS w Rabce-Zdroju, a takze rozmowy z uczniami majgcymi problemy z utrzymaniem
higieny. Oprécz tego wielokrotnie, w razie takiej potrzeby, majgc na uwadze dobro
dziecka, informowatam pielegniarke o sytuacji zyciowej ucznidw.



1.6. WSPOLPRACA ZE SWIETLICA SZKOLNA (zat. 92)

Podczas mojego stazu systematycznie wspétpracowatam z kolezankami prowadzgcymi
Swietlice szkolng. Wzajemna wymiana informacji i spostrzezeh dotyczaca
poszczegdlnych przypadkéw oraz wspdlna interwencja zapewniata lepszg pomoc
opiekunczo- wychowawczg w szkole. Wspélne dziatania dotyczyty typowania do udziatu
w organizowanych na terenie szkoty form pomocy — zajecia wyréwnawcze i
reedukacyjne (zat. 102), pomocy materialnej oraz przeprowadzania rozméw
indywidualnych z uczniami.

Oprécz tego z racji prowadzenia zaje¢ z podziatem na grupy na biezgco informowatam
Swietlice o terminach takich lekcjach co wigzato sie z zapewnieniem bezpieczenstwa
uczniéw. Grupa (chtopcy lub dziewczeta danej klasy) z ktérag nie mogtam miec zajec¢ na
konkretnej godzinie lekcyjnej znajdowata sie pod opiekg sSwietlicy szkolnej.

Od wrzesnia 2003 r. uzupetniam etat 7 godzinami na Swietlicy szkolnej prowadzac
zajecia wyréwnawcze, integrujgce zesp6t klasowy. W koniecznych przypadkach
przeprowadzam takze rozmowy indywidualne z uczniami sprawiajgcymi problemy
wychowawcze.

1.7. NAWIAZANIE WSPOLPRACY Z ORGANAMI WSPOMAGAJACYMI DZIALALNOSC
OPIEKUNCZO-WYCHOWAWCZA SZKOLY (zat. 97 i 98)

Aby pogtebi¢ swojg wiedze na temat sytuacji rodzinnej i materialnej uczniéw
utrzymywatam scistg wspoétprace z Dyrekcjg i bytymi wychowawcami naszych ucznidw ze
szkét podstawowych. W koniecznych przypadkach kontaktowatam sie z OPS w Rabce-
Zdroju, Poradnig Psychologiczno- Pedagogiczng, Sgdem Rodzinnym, Miejska Komisja ds.
Rozwigzywania Problemdéw Alkoholowych, Policja w Rabce i z kolezankami z biblioteki
szkolnej. Dzieki statej tgcznosci z rodzicami i powyzszymi instytucjami mozliwe byto
szybkie i wieloptaszczyznowe zapewnienie pomocy moim wychowankom.

Zaowocowato to przyznaniem konkretnym uczniom nauczania indywidualnego,
zapewnieniem pomocy psychologicznej, terapii bgdz natychmiastowej interwenc;ji.
Ponadto potrzebujgcy otrzymali pomoc materialng w postaci: bezptatnych obiadéw,
pieczywa, podrecznikow, cieptej odziezy i obuwia na zime, paczek Swigtecznych oraz
dofinansowania czesci letniego wypoczynku nad morzem.

1.8 WSPOLPRACA Z PORADNIA PSYCHOLOGICZNO- PEDAGOGICZNA W RABCE-
ZDROJU (zat. 93)



Moja dziatalnos¢ w tym zakresie byta prowadzona bardzo starannie i systematycznie.

Kontakt z PPP dotyczyt:

1. Wspdlnego opracowania propozycji zakreséw i form wspétpracy Poradni
z Gimnazjum (zat.25).

2. Poszerzenia wiedzy niezbednej do prowadzenia prawidtowej diagnozy
pedagogicznej ucznidéw na terenie szkoty (zat.96 i 97).

3. Sporzadzenia opinii pedagogicznych dla potrzeb Poradni lub Sadu.

4. Kierowania uczniow na specjalistyczne badania psychologiczno- pedagogiczne pod
katem ogdlnych lub specyficznych trudnosci w nauce oraz trudnosci emocjonalnych
i zaburzen zachowania.

5. Kontaktowania sie w sprawie przyznania nauczania indywidualnego lub obnizenia
wymagan programowych do poziomu programu dla uposledzonych w stopniu
lekkim.

. Terminéw przeprowadzania badan psychologiczno- pedagogicznych.

. Konsultacji w trudnych wychowawczo, indywidualnych przypadkach, rozpoznania
sytuacji rodzinnej i zyciowej ucznidéw, poszerzenia wiedzy na ich temat.

8. Kontaktowania sie w sprawie udzielenia natychmiastowej pomocy terapeutycznej,
badzZ innej psychologicznej w sytuacji uczniéw wywodzgcych sie z trudnych
srodowisk rodzinnych.

9. Wspotpraca w zakresie realizowania na terenie szkoty profesjonalnych programoéw
profilaktycznych.

10. W zakresie prowadzenia przez pracownikéw Poradni zajec z zakresu orientacji
zawodowej, przeciwdziatania agresji, prowadzenia spotkah z rodzicami. Udzielenia
pomocy socjoterapeutycznej dla uczniéw Gimnazjum i Szkoty Podstawowej.

11. Opiniowania problemdéw uczniéw kierowanych do Gimnazjum dla Dorostych przy
OHP w Krakowie.

12. Wspétpracy z OPS w Rabce, Miejskg Komisja ds. Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych, wychowawcami i nauczycielami.

13. Wspétpracy w zakresie przebiegu i finansowania programu profilaktycznego Siedem
Krokoéw.
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Wymienione formy wspotpracy umozliwity podjecie skuteczniejszych oddziatywan
dydaktyczno- wychowawczych i opiekunczych w srodowisku szkolnym i rodzinnym
uczniow. Usprawnity prace i poszerzyty wiedze nauczycieli z zakresu profilaktyki,
diagnozowania problemu, udzielania adekwatnej pomocy, dostosowania wymagan do
mozliwosci indywidualnych uczniéw oraz prowadzenia spotkah z rodzicami.

1.9 WSPOLPRACA Z KOMISARIATEM POLICJI W RABCE- ZDROJU (zat. 94)



Zadania w tym zakresie skupiaty sie gtdwnie na kontaktach w sytuacjach wymagajacych
podjecia natychmiastowej interwencji. Méj zwigzek z rabczanskg Policjg w czasie
odbywania stazu dotyczyt zatem:
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. Wzajemnej wymiany informacji o podopiecznych i ich sytuacji zyciowe;j
. Sporzgdzania opinii pedagogicznej, notatek stuzbowych na prosbe funkcjonariuszy

policji.

. Uczestniczeniu w przestuchaniach ucznidéw.
. Informowanie policji o wykroczenia popetnionych na terenie szkoty przez uczniéw

Gimnazjum.

. Pogtebienia wiedzy niezbednej do prowadzenia prawidtowej diagnozy

pedagogicznej ucznidéw na terenie szkoty.
Wspdlnego podejmowania dziatah naprawczych w stosunku do podopiecznych.

. Zwracanie sie z prosba o natychmiastowg interwencje w sytuacjach gdy zagrozone

byto bezpieczenstwo uczniéw lub tamane byto prawo.

Powyzsze dziatania zapewnity podjecie skuteczniejszych oddziatywah opiekuhczo —
wychowawczych w srodowisku szkolnym i rodzinnym uczniéw. Wptynety korzystnie na
minimalizowanie zjawiska nieprzystosowania spotecznego mtodziezy. Spowodowaty
wzrost bezpieczenstwa w szkole i Srodowisku lokalnym oraz pogtebity wiedze nauczycieli
— wychowawcéw na temat sytuacji zyciowej uczniéw.

1.10. WSPOLPRACA Z OSRODKIEM POMOCY SPOLECZNEJ W RABCE-ZDROJU
(zat. 95)

Systematycznie wspoétdziatatam z OPS podczas odbywania stazu. Moje poczynania
skupiaty sie na:
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Wzajemnej wymianie informacji na temat sytuacji materialnej i zyciowej uczniéw.
Sporzgdzaniu opinii pedagogicznych na prosbe pracownikéw OPS.

Udzielaniu informacji o sytuacji szkolnej ucznidw.

Podejmowaniu wspdlnych dziatan interwencyjnych.

. Typowaniu uczniéw do pomocy materialnej (bezptatnych obiadéw, wyjazdéw na

letni wypoczynek, paczek zywnosSciowych itp.).
Uczestniczeniu w spotkaniach organizowanych przez OPS celem ustalenia i podjecia
odpowiednich dziatah naprawczych w srodowisku lokalnym.

. W zakresie opiniowania problemdéw uczniéw w przypadkach kierowanych do Sadu

Rodzinnego.



Wymienione powyzej dziatania zapewnity podjecie skutecznych oddziatywan opiekunhczo-
wychowawczych w Srodowisku szkolnym i rodzinnym uczniéw. Usprawnity prace i
poszerzyty mojg wiedze na temat konkretnych przypadkdéw. Zapewnity pomoc
materialng i wsparcie dla uczniéw pochodzgcych z rodzin majgcych ciezka sytuacje
zyciowa. Wptynety na udzielenie efektywnej i szybkiej pomocy.

1.11. WSPOLPRACA Z MIEJSKA KOMISJA DS. ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW
ALKOHOLOWYCH (zat. 91)

Moje kontakty z tg instytucjg polegaty na:

1. Przekazywaniu informacji o sytuacji zyciowej i rodzinnej uczniéw Gimnazjum bgdz
Szkoty Podstawowej z prosba o podjecie dziatah interwencyjnych w sytuacji gdy w
rodzinie byt naduzywany alkohol.

2. Wzajemnej wymianie informacji o uczniu i jego srodowisku rodzinnym.

3. Typowanie uczniéw z rodzin patologicznych, gdzie byt naduzywany alkohol do
udziatu w organizowanych przez MKdsRPA zaje¢ socjoterapeutycznych badz innych
form pomocy.

Wszystkie te dziatania poszerzyty mojg wiedze na temat wystepowania problemu
naduzywania alkoholu w rodzinach uczniéw Gimnazjum i Szkoty Podstawowej, co
umozliwito podjecie skuteczniejszej, szybszej pomocy i wsparcia. Wptynety réwniez
istotnie na szybkos¢ interwencji w sytuacji gdy zagrozone byto bezpieczenstwo dziecka.

1.12.WSPOLRACA Z SADEM REJONOWYM W NOWYM TARGU

WYDZIAL 11l RODZINNY i NIELETNICH (zat. 105)

Z tg instytucjg wymiana odbywata sie systematycznie i dotyczyta sytuacji:

e Gdy uczen wykazywat oznaki nieprzystosowania spotecznego, zagrazat
bezpieczehstwu innych, nie realizowat obowigzku szkolnego, badz tamat prawo.
e Razgcego zaniedbywania podstawowych potrzeb dziecka przez jego rodzicow.

W zwigzku z tym moje dziatania skupiaty sie na:



¢ Informowaniu Sadu o w/w wykroczeniach lub zaniedbaniach.

e Sporzgdzaniu pism z prosbg o podjecie na prosbe szkoty stosownych dziatan
naprawczych.

e Sporzadzaniu opinii pedagogicznej dla potrzeb Sadu.

e Kontaktowaniu sie z kuratorami sagdowymi naszych wychowankdéw.

e Informowaniu o sytuacji szkolnej i zyciowej pracownikéw Sadu.

Moje kontakty z tg instytucjg umozliwity petniejszy wglad Sadu w sytuacje rodzing i
szkolng ucznidéw. Zapobiegty réwniez w wielu przypadkach pogtebieniu sie demoralizacji i
nieprzystosowania spotecznego. Zapewnity dzieciom z rodzin niewydolnych
wychowawczo dodatkowe wsparcia w postaci opieki kuratorskiej lub ograniczenia praw
rodzicielskich. Wptynety takze istotnie na szybkos¢ interwencji w sytuacji gdy zagrozone
byto bezpieczenstwo dziecka.

1.13. AKTYWNA WSPOLPRACA Z ORGANIZACJAMI SZKOLNYMI (zat. 100)

W trakcie stazu podejmowatam dziatania majace na celu nawigzanie wspdtpracy z
réznymi organizacjami szkolnymi. Na biezaco wspétpracowatam z Dyrekcjg Gimnazjum i
Dyrekcjag Szkoty Podstawowej.

Znane mi sg dziatania Samorzadu Szkolnego ze wzgledu na statg i systematyczng
wspotprace. Uczniowie zawsze moga liczy¢ na mojg pomoc w przypadku
wspotorganizowania réznego rodzaju akcji, np. pomocy materialne;.

Ponadto na przetomie 2002/2003 r. wspétpracowatam z dziatajagcym na terenie szkoty
oddziatem Polskiego Czerwonego Krzyza wspétorganizujgc i prowadzac akcje pomocy
materialnej:, Wszystko dla Zaka”,,Akcja Mikotaj”,,Akcja Pomocna DtoA” czy, Pomoc
Pogorzelcom” (zat. 83-86 oraz 98 i 99).

1.14. WSPOLPRACA Z ORGANIZACJAMI | INSTYTUCJAMI

POZASZKOLNYMI (zat. 59 i 60)

Moje dziatania w trakcie stazu zmierzaty takze do nawigzania kontaktow z réznymi
organizacjami i instytucjami pozaszkolnymi; wspétpracowatam z: Miejskg Komisjg ds.
Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych, Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng, OPS,
Teatrem Profilaktycznym z Krakowa, Matopolskim Centrum Doskonalenia Nauczycieli w
Krakowie (zat. 47), Matopolskg Wojewddzkg Komenda Ochotniczych Hufcéw Pracy w
Krakowie, Gimnazjum dla dorostych w Krakowie (zat. 104) i Urzedem Miasta w Rabce



Zdroju, Sagdem Rodzinnym, Komenda Policji w Rabce- Zdroju. Efektem tej wspétpracy
jest otoczenie uczniéw majacych trudnga sytuacje rodzinng i ktopoty w nauce, szczegdlng
opieka i wsparciem. Przy wspétpracy z Urzedem Miasta i Gminy uwrazliwiam wszystkich
swoich uczniéw na piekno przyrody i ucze szacunku do niej, a takze propaguje postawe
proekologiczng poprzez udziat w corocznych akcjach ,, Sprzagtanie Swiata”.

1.15. TROSKA O WEASCIWY KLIMAT | PRACE OPIEKUNCZO-WYCHOWAWCZA W
SZKOLE

Od momentu objecia funkcji pedagoga szkolnego i nauczyciela staratam sie poznac
swoich uczniéw jak najlepiej; pomogty mi w tym m.in. rozmowy z bytymi jak i obecnymi
wychowawcami oraz innymi nauczycielami (zat. 79-82). Doktadna analiza opinii
psychologiczno- pedagogicznych oraz innych dokumentéw stanowita solidng podstawe,
na ktorej opieratam plan pracy z konkretnymi uczniami. Ponadto przeprowadzone przeze
mnie ankiety i badania pedagogiczne umozliwity odkrycie zainteresowanh, wartosci
waznych dla moich wychowankéw oraz poszerzyty wiedze na temat istniejgcych
probleméw (zaréwno indywidualnych jak i zbiorowych). Od momentu podjecia pracy
staratam sie, aby moi podopieczni nabrali do mnie zaufania i czuli sie w swojej klasie i
szkole jak najlepiej. Sprzyjaty temu z pewnoscig nasze czeste swobodne rozmowy, czy
czesto wprowadzane na moich lekcjach ¢wiczenia integrujgce. Wspétpracujac z
organizacjami wspomagajgcymi szkote otoczytam opieka tych najbardziej
potrzebujgcych, pozostajacych w trudnej sytuacji materialnej; nierzadko sama
udzielatam drobnej pomocy materialnej np. w postaci ubran, artykutéw biurowych itp.
(zat. 861 78).

1.16. UCZESTNICTWO | ORGANIZACJA WYCIECZEK SZKOLNYCH (zat. 73)

Jako pedagog szkolny staratam sie w miare mozliwosci bra¢ udziat w organizowanych na
terenie szkoty rajdach i wycieczkach co umozliwito mi poznanie uczniéw w réznych
sytuacja zyciowych. Podczas stazu miatam okazje petni¢ role opiekuna na rajdzie na
Lubon, bytam opiekunem wycieczki do Krakowa i do kina na film, Quo Vadis”, wyjazdu na
wycieczke Pszczyna- Oswiecim- Brzezinka oraz do Gorczanskiego Parku Narodowego.

1.17. AKTYWNA REALIZACJA ZADAN WYCHOWAWCZYCH

W okresie stazu realizowatam zadania wychowawcze w oparciu o plan wychowawczy
szkoty. Podstawg moich dziatan byty sporzadzone w oparciu o plan wychowawczy szkoty-
plan pracy pedagoga szkolnego oraz rozktad materiatu nauczania wychowania do zycia
w rodzinie (zat.41).



Swoje dziatania koncentrowatam na tym by nauczy¢ moich wychowankéw, jak zy¢ w
spotecznosci klasowej i szkolnej; jak pomagacd stabszym, pokrzywdzonym przez los. Na
swoich lekcjach bardzo czesto poruszatam tematy dotyczgce asertywnosci i nabywania
umiejetnosci prawidtowego komunikowania sie. Z racji zdobycia odpowiednich
kwalifikacji podczas zajec profilaktycznych dostarczatam informacji o zagrozeniach
zwigzanych z zazywaniem substancji uzalezniajgcych i wskazywatam mozliwosci
unikania tych zagrozen i sposobéw radzenia sobie z nimi (zat. 21). Ponadto
propagowatam petng absencje tzn. zachecatam mitodziez do powstrzymania sie od
uzywek do czasu petnoletnosci. Ktadtam tez duzy nacisk na ksztatcenie umiejetnosci
podejmowania samodzielnych decyzji.

Prowadzac we wszystkich klasach Gimnazjum zajecia wychowanie do zycia w rodzinie
mam mozliwosc¢ realizowania na szeroka skale zajec z zakresu profilaktyki. Wzmacniam
wartosc¢ i znaczenie rodziny w zyciu cztowieka. Przekazuje informacje o AIDS, aborcji oraz
uswiadamiam mtodziezy dalekosiezne konsekwencje podejmowanych wyborow.

Tematyka moich zajec realizuje w duzej mierze zagadnienia zwigzane ze Sciezka
prozdrowotng. Ponadto uczytam swoich wychowankéw szacunku dla tradycji i kultury
naszego miasta, regionu i kraju, budzac w nich postawe patriotyczna.

W swojej pracy wychowawczej stosowatam pogadanki i filmy oSwiatowe. Poprzez scenki
rodzajowe wpajatam zasady dobrego wychowania, uwrazliwiajgc na kulture stowa,
zachowania i stroju. W trosce o mitg i zyczliwg atmosfere w klasie, organizowatam
zajecia zmierzajgce do integracji zespotu. Na lekcjach korzystatam z gier i zabaw
integracyjno-psychologicznych, badajgc w ten sposdb aktualng sytuacje w klasie.

Najcenniejszym owocem mojej pracy wychowawczej jest zaufanie i sympatia moich
wychowankéw, ktérzy zwracajg sie do mnie z kazdym problemem i dziekujg mi za
pomoc.

Moje dziatania wychowawcze nie ograniczaty sie wytgcznie do pracy z grupa. Niezmiernie
duze znaczenie wychowawcze przypisuje prowadzonej przeze mnie tzw. profilaktyce
indywidualnej realizowanej podczas spotkah — rozméw indywidualnych z uczniami,
ktérzy zwracali sie do mnie z prosbg o pomoc w rozwigzaniu konkretnych problemdéw.

1.18. STALA WSPOLPRACA Z RODZICAMI MOICH PODOPIECZNYCH (zat. 89 i 90)

Prowadzitam systematyczne spotkania z rodzicami, w trakcie ktérych wspdélnie
poszukiwalismy sposobdw rozwigzania wystepujgcych sie u uczniéw probleméw.
Wysytatam zawiadomienia do rodzicéw/opiekundéw dziecka/ w sytuacji gdy zaniechany
byt obowigzek szkolny w celu wyjasnienia sytuacji i mobilizowania rodzica do kontroli
uczeszczania dziecka do szkoty. Oprécz tego w momencie zaobserwowania u dziecka
deficytéw rozwojowych zachecatam rodzicow do zgtoszenia sie czy to do Poradni
Psychologicznej w Rabce czy tez innej placéwki specjalistycznej w celu doktadnego
zdiaghozowania problemu.



Ponadto informowatam rodzicéw o biezgcej sytuacji szkolnej dzieci: o efektach ich pracy,
zachowaniu, frekwencji na lekcjach, biezgcych zagrozeniach.

Podjetam sie réwniez pedagogizacji rodzicéw, wygtaszajgc pogadanki m.in. na temat
zrédet agresji u dzieci oraz sposobdéw jej zapobiegania, a takze problemu zagrozen
natogami. (z racji chociazby prowadzenia Programu Profilaktycznego Siedem Krokéw).

Organizowatam spotkania rodzicéw z nauczycielami i Dyrekcjg szkoty. A takze:
wspieratam, doradzatam, pomagatam rodzicom w napisaniu pism do réznych placowek z
prosba o konkretng pomoc. Zwracatam sie w ich imieniu z indywidualnymi problemem
lub prosbami do nauczycieli, Rady Pedagogicznej, Dyrekcji szkoty i innych organizacji
pozaszkolnych.

Najczesciej celem moich spotkan z rodzicami byto ustalenie zasad wzajemnej
wspotpracy, regularna kontrola wynikéw dzieci w nauce oraz przekazywanie biezacych
informacji dotyczacych ich zachowania. Stuzyty one wspdlnemu poszukiwaniu Srodkéw
zaradczych, pozwalajgcych rozwigzac¢ konkretne problemy. W rezultacie wprowadzano
zmiany w sposobie postepowania wobec wychowankéw. Dzieki temu rodzice i
nauczyciele czesto zauwazali znaczng poprawe w zachowaniu i nauce konkretnych
uczniéw. Wspétpraca z rodzicami pozwolita stworzy¢ im dogodniejsze warunki do
rozwoju, do zdobywania nowych umiejetnosci i wiedzy, przyczynita sie do poprawy ich
funkcjonowania w sSrodowisku.

1.19 PROWADZENIE ZAJEC WYROWNAWCZYCH (zat. 101)

Na podstawie wnikliwej analizy uzyskanych od rodzicéw opinii psychologiczno-
pedagogicznych opracowywatam listy uczniéw, ktérzy powinni byli zosta¢ objeci na
terenie szkoty opiekg korekcyjno- kompensacyjng, wyréwnawczg i logopedyczng. Listy te
zawieraty konkretne zalecenia, co do sposobow wyréwnywania istniejgcych deficytow
rozwojowych (zat.74). Powyzsze informacje wraz z listami przekazywatam osobom
wyznaczonym na terenie szkoty do prowadzenia tego typu zajec¢. O swoich dziataniach
informowatam réwniez wychowawcédw proszac o kontrolowanie uczeszczania uczniéw na
tego typu zajecia i przede wszystkim by informowali rodzicéw o dziataniach szkoty w tym
zakresie.

W okresie stazu w ramach godzin pedagoga i Swietlicy szkolnej prowadzitam zajecia
wyréwnawcze z jezyka polskiego, matematyki, biologii, chemii i jezyka angielskiego.
Gtéwnym celem byta pomoc w uzupetnianiu przez uczniéw brakéw w wiedzy i nabywaniu
umiejetnosci z zakresu powyzszych przedmiotéw. Dawatam mozliwos¢ uzyskania
dodatkowych wyjasnieh danego materiatu oraz zapoznania sie ze sposobami szybszego i
efektywniejszego uczenia sie. Zajecia prowadzitam w wiekszosci indywidualnie.
Najczesciej uczniowie zgtaszali sie sami z prosbg o pomoc lub na prosbe uczacego.

Efektem tak zorganizowanej pracy byty osiggniecia uczniéw w postaci wyzszych ocen
oraz nasza wspolna satysfakcja.



1.20. PRACA Z UCZNIAMI O SPECJALNYCH POTRZEBACH EDUKACYJNYCH

Moja praca w tym zakresie polegata w pierwszej kolejnosci na zdiagnozowaniu
istniejgcego problemu i ustaleniu konkretnych dziatah naprawczych. Ponadto
koordynowatam na biezgco dziatania wychowawcow i innych nauczycieli uczacych, a
takze bytam w statym kontakcie z rodzicami tych uczniéw (zat.22).

Ponadto kontrolowatam sposéb prowadzenia nauczania indywidualnego. Swoimi
uwagami i spostrzezeniami dzielitam sie na biezaco z nauczycielami, wychowawcami i
Dyrekcjg szkoty.

Szczegblny nacisk ktadtam na to by zapoznad nauczycieli uczacych z informacjami i
zaleceniami zawartymi w opinii psychologiczno- pedagogicznej. W sytuacji gdy uczen byt
w trakcie badan specjalistycznych prositam uczacych o dostosowanie form i metod pracy
do mozliwosci ucznia.

Przy wspodtpracy z Dyrekcjg szkoty i wychowawcami, w momencie zaistnienia takiej
potrzeby, kontaktowatam sie z pozaszkolnymi instytucjami, ktére mogty poméc w
indywidualnych przypadkach. Mam tu na uwadze gtéwnie Poradnie Psychologiczno-
Pedagogiczng, lekarzy, OPS, Sad, Policje itp.

Efektem tak przemyslanych dziatah byta poprawa sytuacji szkolnej i zyciowej uczniéw,
ich wieksza aktywnos¢ na lekcjach. Poprawa zachowania, wzrost motywac;ji i
zmniejszenie zalegtosci. W mojej pracy pedagogicznej czesto korzystatam z fachowej
literatury opisujacej interesujgce mnie problemy i sugerujgcej konkretne rozwigzania
(zat.39).

1.21. AKTYWNA REALIZACJA ZADAN DYDAKTYCZNYCH NAUCZYCIELA

Przez caty okres stazu realizowatam zadania z zakresu dydaktyki. Stwarzatam na swoich
zajeciach warunki sprzyjajgce rozwijaniu u uczniow ciekawosci poznawczej oraz
aktywnosci intelektualnej. Umiejetnie wykorzystywatam ich zainteresowania i
uzdolnienia, by odpowiednio zmotywowac do efektywnej pracy. Stosowatam nowoczesne
i atrakcyjne dla uczniéw formy i metody pracy: elementy psychodramy, metode
krysztatu, srodki audiowizualne itp. (zat. 33).

W pracy lekcyjnej eksponowatam tematyke zwigzana ze sciezka prozdrowotng i
filozoficzng.

Razem z grupg nauczycieli opracowatam miedzyprzedmiotowe Sciezki edukacyjne:
prozdrowotng i filozoficzng. Bytam koordynatorem sciezki wychowanie do zycia w
spoteczenstwie, a takze wspéttworzytam przedmiotowy system oceniania. Ponadto



bratam udziat w tworzeniu planu profilaktyki szkoty (zat. 50 i 51).

Oprécz tego na podstawie informacji uzyskanych na konferencji szkoleniowej z dnia 22
maja 2003 r., przy wspétpracy z mgr Elzbietg Swider przeprowadzitam wéréd uczniéw
Gimnazjum ankiete p.t.: Chemiczna Putapka (zat. 65) i dokonatam analizy jej wynikdw.
Informacje pozyskane w ten sposdb zostaty przedstawione na Posiedzeniu Plenarnym
Rady Pedagogicznej (czerwiec 2001 r.) i postuzyty do uruchomienia dyskusji na temat
problemu uzaleznieh wsréd miodziezy (zat.63).

Ponadto réwniez we wspétpracy z pania mgr Swider przeprowadzitam wéréd uczniéw
klas pierwszych ankiete Moje Gimnazjum (zat. 64) i dokonatam jej analizy. Wyniki ankiety
zostaty przedstawione na posiedzeniu Rady Pedagogicznej (czerwiec 2001 r.) i staty sie
podstawg dyskusji nt. mocnych i stabych stron Gimnazjum widzianych z perspektywy
ucznidéw.

Kolejnym dowodem mojej aktywnosci zawodowej jest uczestniczenie w nadzorowaniu
egzaminu gimnazjalnego w czesci humanistycznej i matematyczno- przyrodniczej.

W latach 2001/2002 i 2002/2003 zostatam powotana przez Dyrekcje szkoty na
przewodniczgcg szkolnego Zespotu Nadzorujgcego oraz cztonka nadzorujgcego egzamin
gimnazjalny w czesci humanistycznej i matematyczno- przyrodniczej. Moim zadaniem
byto przeprowadzenie egzaminu na terenie szkoty zgodnie z zaleceniami Okregowej
Komisji Egzaminacyjnej oraz dbatos¢ o zapewnienie zdajgcym wtasciwych warunkéw i
atmosfery do twdrczej pracy (zat. 44-46 oraz 48 i 49).

2. ZADANIE OGOLNE: POSZERZENIE WIEDZY | UMIEJETNOSCI ZAWODOWYCH W
PROCESIE AKTYWNEGO UDZIAtU W ROZNYCH FORMACH DOSKONALENIA
ZAWODOWEGO LUB SAMODZIELNIE

ZADANIA SZCZEGOLOWE:

2.1. POZNANIE PROCEDURY DOTYCZACE) AWANSU ZAWODOWEGO
NAUCZYCIELI

Procedure dotyczacg awansu zawodowego poznatam poprzez: czytanie odpowiednich
przepiséw prawa oswiatowego i wtasciwych ustaw, rozporzadzen i fachowej literatury np.
,» Gtosu Nauczycielskiego”, znowelizowanej ,, Karty Nauczyciela” i prasy nauczycielskiej.
Uczestniczytam takze w seminarium, zorganizowanym przez Panig Dyrektor Gimnazjum
nr 1 w Rabce-Zdroju, p.t. ,, Tworzenie planu rozwoju nauczyciela” (12.10.2000 r.) (zat. 19
i 42)



2.2.NAWIAZANIE WSPOLPRACY Z OPIEKUNEM STAZU (zat. 34-38 i 40)

Sporzadzitam kontrakt, ktéry obejmowat caty okres stazu. Opiekun udzielat mi
wskazéwek oraz porad dotyczacych rozwigzywania probleméw wychowawczych. Mogtam
takze liczy¢ na cenne uwagi pomocne w prowadzeniu dokumentacji szkolnej i wtasne;j
oraz przebiegu spotkah z rodzicami. Dzielit sie ze mng swoim doswiadczeniem
pedagogicznym. Umozliwit mi obserwacje prowadzonych przez siebie lekcji, wzbogacajgc
moj warsztat pracy. Sam takze uczestniczyt w lekcjach prowadzonych przeze mnie, a
nastepnie dzielit sie uwagami podczas ich omawiania.

Dzieki owocnej wspétpracy z opiekunem stazu mogtam sukcesywnie wdrazac sie do
samodzielnej pracy w funkcji pedagoga szkolnego i nauczyciela m.in.: opracowywacd
plany pracy dydaktyczno-wychowawczej.

2.3. PRACA W PRZEDMIOTOWYM ZESPOLE SAMOKSZTALCENIOWYM

(zat. 50 i 56)

Od poczatku swojej pracy w szkole Scisle wspdtpracuje z nauczycielami w ramach
Przedmiotowego Zespotu Samoksztatceniowego. Wspédtpraca ta obejmuje: opracowanie
przedmiotowego systemu oceniania dla uczniéw klas od | do lll Gimnazjum. Bratam

udziat w lekcji pokazowej p. mgr Alicji Miratynskiej,Jak wspiera¢ dziecko w radzeniu
sobie z emocjami”. Ponadto na spotkaniach zespotu oméwione zostaty szczegétowo
nastepujgce tematy:

1. Jak wspierac dziecko w radzeniu sobie z emocjami- mgr Ewa Kurzeja (referat).

2. Jak wykorzystac¢ standardy egzaminacyjne w ksztatceniu umiejetnosci
przedmiotowych i ponadprzedmiotowych na lekcjach matematyki i biologii.-mgr
Matgorzata Rychel- Szklany (referat).

Zajecia w zespole pozwolity mi wymieni¢ doswiadczenia i refleksje na temat pracy z
uczniami zdolnymi i stabymi, wzbogacity méj warsztat pracy o nowe materiaty oraz
utatwity dokonanie autorefleksji dotyczgcej efektéw mojego nauczania.

2.4. POSZERZENIE WIEDZY | UMIEJETNOSCI W PROCESIE AKTYWNEGO UDZIALU
W WEWNATRZSZKOLYM DOSKONALENIU (zat. 51)



W czasie trwania mojego stazu uczestniczytam w szkoleniach organizowanych podczas
Rad Pedagogicznych o nastepujgcej tematyce:

e Jak tworzy¢ przedmiotowy system oceniania” (16.1X.1999 r.)

e ,Programowanie pracy szkoty oraz integracja przedmiotowa” (23.X.1999 r.)

e ,Réznice pomiedzy programem wychowawczym, a planem pracy szkoty w zakresie
wychowawczym- operacjonalizacja celéw” (20.X.1999 r.)

e ,Tworzenie narzedzi do zbierania informacji o uczniu” (I. 2000 r., 1ll. 2001 r.)

e ,Jak tworzy¢ wtasny plan rozwoju zawodowego”(I1X 2000 r.),

e Konferencja szkoleniowa dla nauczycieli szkét podstawowych i gimnazjéow na
temat, Zagrozenia stojgce przed dzie¢mi i mtodziezg”, (23.1V.2001 r.)

e ,Tworzenie narzedzi do zbierania informacji o uczniach”(czes¢ |- ankieta- 1. 2001 r.;

czesc |- testy 111.2001 r.),

~Rola i zadania wychowawcy w zreformowanej szkole”(XI. 2001 r.)

~Stosowanie metod aktywnych w nauczaniu” (10.1.2002 r.)

Zjawisko agresji i przemocy w klasie i w szkole” (06.111.2002 r.)

»Jak wspiera¢ dziecko w radzeniu sobie z emocjami”(17.1ll. 2003 r.)

»~0rganizacja i przebieg egzaminu gimnazjalnego” (24.1V.2003 r.)

Uczestniczenie w powyzszych konferencjach i udziat w lekcjach kolezehskich pozwolity
mi podniesc¢ jakos$¢ mojej pracy dydaktyczno- wychowawczej. Obecnie wiem, w jaki
sposoOb utozy¢ ankiete i przygotowacd testy. Opracowatam ankiety: Moja szkota, moja
klasa, Agresja oraz ankiety wychowawcze (zat. 66-68). Przy wspétpracy z nauczycielami
przeprowadzitam i dokonatam analizy wynikéw ankiet: Chemiczna Putapka, Moje
Gimnazjum, oraz przeprowadzitam badania Skalg SNS Lestawa Pytki (przy wspétpracy z
psychologiem) (zat. 71). W sposéb samodzielny przygotowatam mozliwy do realizacji
plan rozwoju zawodowego (zat.14), ktéry nastepnie zrealizowatam. Jako pedagog szkolny
staratam sie realizowa¢ swoje zadania najlepigj, jak potrafie. Natomiast jako nauczyciel
stosuje na zajeciach metody aktywizujgce uczniéw, gdyz wiem, ze sg one dla nich
atrakcyjne i wysoce motywujace.

2.5. UDZIAL W POSIEDZENIACH RADY PEDAGOGICZNE) (zat. 52)

W czasie trwania stazu czynnie uczestniczytam w posiedzeniach Rady
Pedagogicznej w Gimnazjum nr 1 i Szkole Podstawowej nr 1 w Rabce Zdroju.



Zdobywatam biezgce informacje dotyczgce funkcjonowania obu szkét; miatam takze
okazje przekazywac swoje spostrzezenia i uwagi zwigzane z zyciem szkoty, dzieki czemu
mogtam sprawnie realizowac powierzone mi zadania.

2.6. UDZIAL W PRACACH ZESPOLU WYCHOWAWCOW (zat. 53)

Jako pedagog szkolny, swiadoma swoich obowigzkdéw, czynnie uczestniczytam we
wszystkich spotkaniach wychowawcéw, ktérych celem byto zorganizowanie pomocy dla
uczniow z rodzin patologicznych i wspdlne rozwigzywanie problemow szkolnych. Dzieki
naszym wspdolnym wysitkom nasi podopieczni otoczeni zostali nalezyta opieka.
Potrzebujgcy uczniowie otrzymali pomoc w postaci darmowych obiadéw i pieczywa,
bezptatnych podrecznikéw, paczek Swigtecznych itp.

2.7. UCZESTNICTWO W ZEWNATRZSZKOLNYCH FORMACH DOSKONALENIA

ZAWODOWEGO

Uczestniczytam w nastepujgcych zajeciach podnoszacych jakos¢ mojej pracy
zawodowej:

1. Szkota wychowawcéw- 50-godzinne szkolenie w formie warsztatéw zorganizowane
przez Centrum Szkoleniowe Fundacji Homo Homini im. Karola de Foucauld-
Marabut listopad 1999 r. (zat.20)

2. Kurs Bezpieczenstwa i Higieny Pracy prowadzony przez Osrodek Doskonalenia
Zawodowego w Nowym Saczu — kwiecieh 2000 r. (zat.24)

3. Spotkanie dotyczace problemu naduzywania alkoholu przez mtodziez i osoby
doroste oraz wypracowania strategii kulturalnego i bezpiecznego stylu zycia dzieci i
mtodziezy w okresie wakacji na terenie Rabki zorganizowane przez kierownika
Osrodka Pomocy Spotecznej w Rabce- Zdroju — maj 2000 r.



4. 20-godzinne szkolenie i 10-godzinne konsultacje merytoryczne dotyczace
problematyki zaje¢ profilaktycznych Drugi Elementarz czyli Program Siedmiu
Krokéw prowadzonych przez fundacje, ETOH”- czerwiec 2000 r. (zat.23)

5. Spotkanie dotyczace realizacji programu profilaktyczno- wychowawczego.
Przedstawienie Teatru Profilaktycznego z Krakowa pt.:,Impreza” 08 grudzieh 2000
r. (zat.59)

6. 20-godzinne szkolenie i 10-godzinne konsultacje merytoryczne dotyczace
problematyki zaje¢ profilaktycznych Drugi Elementarz czyli Program Siedmiu
Krokéw prowadzonych przez fundacje, ETOH”- grudzieh 2000 r. (zat. 26)

7. Spotkanie dotyczace realizacji programu profilaktycznego- wychowawczego.
Przedstawienie Teatru Profilaktycznego z Krakowa pt.:,,Dom na szkle” — 01 marzec
2000r.

8. Konferencja pt.:,,Realizacja zadan wychowawczych szkoty przez pedagogéw
szkolnych” pod patronatem Matopolskiego Kuratora OSwiaty — marzec 2001 r.
(zat.27)

9. Spotkanie dla dyrektoréw szkét poswiecone problematyce pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz omowieniu zasad wspotpracy szkoty i Poradni w Swietle nowych
aktéw prawnych zorganizowane przez Dyrekcje PPP w Rabce- Zdroju — maj 2001 r.
(zat.43)

10. Spotkanie dotyczgce omdwienia sytuacji socjalno- bytowej mieszkahcéw nasze;j
gminy zorganizowane przez kierownika Osrodka Pomocy Spotecznej w Rabce-
Zdroju — maj 2001

11. 20-godzinne szkolenie i 10-godzinne konsultacje merytoryczne dotyczace
problematyki zaje¢ profilaktycznych Drugi Elementarz czyli Program Siedmiu
Krokéw prowadzonych przez fundacje,ETOH” — czerwiec 2001 r. (zat. 28)

12. Kurs Kwalifikacyjny (253 godziny) z zakresu zaje¢ edukacyjnych, Wychowanie do
zycia w rodzinie”2001/2002 r. (zat.29)

13. Konferencja dla dyrektoréw szkét pt.,,Budowanie szkolnego programu profilaktyki”
(5 godzin) organizowana przez MCDN ODN w Nowym Saczu — listopad 2002 r.
(zat.30)

14. 20-godzinne szkolenie i 10-godzinne konsultacje merytorycznych dotyczacych
problematyki zaje¢ profilaktycznych Trzeci Elementarz czyli Program Siedmiu
Krokéw prowadzonych przez fundacje,ETOH” — czerwiec 2003 r. (zat.31)

Udziat w wyzej wymienionych formach doskonalenia zawodowego pozwolit mi
min. zwiekszy¢ efektywnos¢ mojej pracy zaréwno na stanowisku pedagoga szkolnego jak
réwniez nauczyciela. Poznanie nowych metod nauczania pozwolito maksymalnie
uatrakcyjni¢ zajecia oraz zaktywizowaé mtodziez na lekcji. Zauwazytam, ze metody te
zostaty ciepto przyjete przez gimnazjalistow. Wiedza dotyczgca prowadzenia programu
Siedmiu Krokdéw nabyta podczas szkolenia i konsultacji umozliwita dostosowanie tresci
do poziomu reprezentowanego przez konkretng klase oraz wzbogacita mojg wiedze na
temat technik pracy z grupa, komunikacji, gier i zabaw psychologicznych. Ponadto
pomogta w nabyciu umiejetnosci poradzenia sobie z trudnosciami, ktére moga pojawic
sie w czasie realizacji programu profilaktycznego. Oprécz tego udziat w w/w formach
ksztatcenia pomégt mi uporzadkowad wiedze z zakresu metodyki i zapoznac sie z
aktualng terminologig z zakresu dydaktyki.



Wartym podkreslenia jest fakt, ze wiedza zdobyta na konferencjach i spotkaniach
dzielitam sie systematycznie na konferencjach Rady Pedagogicznej.

2.8. WYKORZYSTANIE TECHNIKI KOMPUTEROWE)] W PRACY DYDAKTYCZNE])

Dzieki indywidualnemu zaangazowaniu, oraz wiedzy zdobytej na studiach
(uczestniczytam w zajeciach z informatyki i logiki trwajgcych tgcznie 2 semestry —
zakonczonych egzaminem, z ktérego dostatam ocene bdb) udoskonalitam swoje
umiejetnosci w zakresie obstugi komputera oraz wykorzystania technologii
komputerowej w swojej pracy. Pozwolito mi to na szybkie i sprawne zdobywanie
informacji, ktére wykorzystywatam podczas lekcji oraz do sporzgdzania dokumentagcji
pedagogicznej. Ponadto za pomocg komputera przygotowywatam dla uczniéw rézne
¢wiczenia, i zabawy, ktére byty czytelne i przejrzyste. Takze za pomocg komputera,
sporzadzatam ankiety, sprawozdania, podliczenia,. tworzytam wtasng dokumentacje
porzgdkowang na biezgco oraz opracowywatam pisma w sprawach zawodowych.

Komputer jest nieodzownym narzedziem mojej pracy. Prowadzenie dokumentacji przy
uzyciu komputera oraz wykorzystywanie informacji z Internetu wptyneto na podniesienie
efektywnosci mojej pracy i nauczania.

Oprécz tego majac na uwadze niezwyktg przydatnos¢ komputera zachecatam swoich
uczniow do pogtebiania wiedzy za pomoca Internetu.

2.9. BOGACENIE WARSZTATU | METOD PRACY PRZEZ SAMODOSKONALENIE

Majgc swiadomos¢ cigzacej na mnie odpowiedzialnosci oraz analizujgc aktualne
potrzeby staratam sie systematycznie poszerza¢ swojg wiedze z zakresu pedagogiki i
psychologii poprzez zgtebianie literatury fachowej.

Systematycznie przeglgdatam prase nauczycielska, zgromadzong w Bibliotece
Pedagogicznej: ,, Wychowawce”, ,, Gtos Nauczycielski”,,Nowg szkote” i, Zycie szkoty”.
Zgromadzitam liczne poradniki metodyczne, ¢wiczenia, filmy video. Materiatami tymi
postugiwatam sie jako pedagog szkolny, podczas zaje¢ z zakresu wychowania do zycia w
rodzinie oraz zajec swietlicowych.

Wiele pomystéw zaczerpnietych z ksigzek wykorzystatam w kontaktach z uczniami o
specjalnych potrzebach edukacyjnych lub znajdujgcymi sie w trudnej sytuacji zyciowe;.



Tego typu lektura z pewnoscig usprawnita mojg prace dydaktyczno- wychowawczj.

3. ZADANIE OGOLNE: PODEJMOWANIE DODATKOWYCH ZADAN W SZKOLE.

ZADANIA SZCZEGOLOWE:

3.1. PELNIENIE FUNKCJI PRZEWODNICZACEGO KOMIS)JI POWYPADKOWE) W
SZKOLE (zat.103)

Moja dziatalnos¢ w tym zakresie polegata na dokumentowaniu wypadkdw, ktére miaty
miejsce na terenie szkoty. Swoje spostrzezenia, uwagi i konkretne informacje o wypadku
umieszczatam w przeznaczonym do tego celu dokumencie. Wiedze na temat kazdego
wypadku uzyskiwatam po konsultacjach z pielegniarka szkolng oraz przeprowadzajac
rozmowy z poszkodowanym uczniem czy swiadkami wypadku. Ponadto informowatam
uczniow o mozliwosci ubiegania sie o odszkodowanie z racji ubezpieczenia.

Zebrane podczas tych dziatan informacje stuzyty do usuwania wykrytych zagrozen. Jezeli
nie byto to mozliwe staratam sie uwrazliwi¢ na nie wychowankéw, nauczycieli i innych
pracownikéw szkoty, aby pomagali minimalizowac wystepujgca ilos¢ kontuzji.

SAMOOCENA DOROBKU ZAWODOWEGO ZA OKRES STAZU

Okres stazu byt dla mnie czasem wypetnionym waznymi wydarzeniami i wzbogacit mnie
o wiele ciekawych doswiadczeh. Poswiecitam ten czas na zdobywanie i doskonalenie
wiadomosci oraz umiejetnosci niezbednych w pracy pedagoga szkolnego i nauczyciela,
poniewaz wiem, ze moje kompetencje warunkujg efektywng prace.

Postawione przede mng zadania okazaty sie niekiedy dosy¢ trudne, ale ich realizacja
dostarczyta mi wiele satysfakcji. Sporzadzenie planu rozwoju zawodowego w znacznym
stopniu utatwito mojg prace- wywierajgc pozytywny wptyw na jej wydajnosc i
efektywnosc.

Dzieki zyczliwej pomocy Dyrekcji obu szkot, opiekundw stazu, kolezanek i kolegéw
nauczycieli oraz przychylnosci pracownikédw innych instytucji mogtam liczy¢ na cenne
rady i wskazowki, a takze miatam poczucie, ze moje dziatania sg dostrzegane i
akceptowane.



Sadze, ze odniostam wiele sukcesdw w swojej pracy zawodowej (zat.32). Z pewnoscia
przyczynita sie do tego tatwos¢ z jakag nawigzuje i utrzymuje bardzo dobre kontakty z
dzie¢mi i mtodziezga. Jako pedagog szkolny czesto pracowatam z uczniami o specjalnych
potrzebach edukacyjnych, ktérzy wymagali zindywidualizowanego podejscia i
odpowiedniego dostosowania metod pracy. Byto to niezbedne by mdc przekazad im
potrzebna wiedze oraz pomdc w zgtaszanych mi problemach. Jestem zadowolona z
efektéw moich dziatan dydaktyczno- wychowawczych i opiekunczych. Potwierdzaja to
wypowiedzi oraz przejawy sympatii i zaufania ze strony uczniéw, nauczycieli i rodzicéw,
z ktérymi kontaktowatam sie podczas odbywania stazu.

Praca w szkole daje mi poczucie zawodowego spetnienia. Szczegdlng satysfakcje
odczuwam pracujac z mtodziezg,trudng”, nieprzystosowang. Swiadomoé¢, ze moge
przyczynic sie do poprawy ich funkcjonowania w Srodowisku jest dla mnie wysoce
motywujgca. Mam tez swéj wiasny udziat w ksztattowaniu ich Swiatopogladu i
0sobowosci.

Niezwykle cennym doswiadczeniem jest tez praca na stanowisku nauczyciela
wychowania do zycia w rodzinie. Trudny przedmiot, wymagajacy pewnego wyczucia,
wrazliwosci i niezwykle starannego przygotowania stanowit dla mnie olbrzymie
wyzwanie. Dzieki wsparciu i pomocy opiekuna stazu i innych doswiadczonych stazem
nauczycieli wiem, ze w tej dziedzinie takze sprostatam oczekiwaniom. Naptywajace do
mnie informacje od ucznidéw (m.in. z anonimowych ankiet) dajg mi site, aby ciggle
wzbogacac i udoskonala¢ warsztat pracy oraz dostosowywac lekcje do aktualnych
wymagan i zainteresowah mtodziezy.

Zrealizowatam wszystkie zadania przewidziane w Planie Rozwoju Zawodowego. Do
szczegllnych osiggnie¢ moge zaliczy¢: nawigzanie i prowadzenie Scistej i systematycznej
wspotpracy z wychowawcami klas, rodzicami, ze wszystkimi instytucjami pozaszkolnymi
wspierajgcymi prace szkoty, szybkie i doktadne rozpoznawanie pojawiajgcych sie
probleméw, realizowanie programu profilaktycznego, wysoki poziom zajec¢ z zakresu
wychowania do zycia w rodzinie, a takze sprawng organizacje na terenie obu szkot
pomocy materialnej dla najbardziej potrzebujacych.
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