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Opis pracy Swietlicy szkolnej
Podstawa prawna funkcjonowania swietlicy

Swietlica spetnia wazna funkcje w realizacji zadan opiekunczo - wychowawczych szkoty i
jest z nig integralnie zwigzana. Jako wewnatrzszkolna komérka wspomaga i uzupetnia
prace szkoty we wszystkich obszarach.

Podstawa do funkcjonowania Swietlicy szkolnej jest Ustawa z 7 wrzesnia 1991r. o
systemie oswiaty (Dz. U. 2004 Nr 256, p6z. 2572 ze zm.). W art. 67 ustawy wymienione
sg statutowe zadania szkoty.

Ze statutowych zadan szkoty wynika, ze szkota publiczna powinna zapewnid
uczniom mozliwos¢ korzystania ze swietlicy. Jednoczesnie art. 5 naktada obowigzki
na organ prowadzgc. Do ustawowych zadah organu prowadzgcego nalezy w
szczegdblnosci zapewnienie warunkdéw dziatania szkoty, w tym bezpiecznych i
higienicznych warunkéw nauki, wychowania i opieki oraz mozliwosci wykonywania przez
szkote zadanh statutowych.

Z tej krotkiej analizy prawnej wynika jednoznacznie, ze w szkole powinna byc¢
zorganizowana $wietlica. Odpowiada za to dyrektor szkoty. Srodki finansowe na jej
dziatalnos¢, w tym na zajecia swietlicowe oraz wyposazenie swietlic, zapewni¢ musi
organ prowadzacy szkote.

Kolejnym problemem jest to, jak powinna by¢ zorganizowana swietlica i co

moze ograniczac jej dziatalno$¢. W rozporzadzeniu w sprawie ramowych statutéw szkét,
w § 7, w zatgczniku nr 2 do rozporzgdzenia widnieje zapis: , Dla ucznidéw, ktérzy muszg
dtuzej przebywaé w szkole ze wzgledu na czas pracy ich rodzicéw (prawnych opiekunéw)
lub organizacje dojazdu do szkoty, szkota organizuje swietlice”. Podobny zapis istnieje w
ramowym statucie gimnazjum.

Dyrektorzy szkét podstawowych i gimnazjéw muszg organizowac zajecia w Swietlicy dla
wszystkich dzieci, ktére spetniajg wyzej wymienione warunki. W grupie swietlicowej nie
powinno by¢ wiecej niz 25 ucznidéw. W szkotach specjalnych liczebnos¢ grupy
sSwietlicowej musi by¢ dostosowana do liczebnosci oddziatu specjalnego danej szkoty.

Celem dziatalnosci swietlicy szkolnej jest:



Zapewnienie dzieciom zorganizowanej opieki wychowawczej i socjalnej, udzielanie,
uczniom stabszym pomocy w nauce,
e zapewnienie odpowiednich warunkéw do nauki wtasnej,

e zagospodarowanie uczniom wolnego czasu i rekreacji,

e organizowanie dodatkowej pomocy nauczyciela dla uczniéw, ktérzy nie radza sobie
Z opanowaniem materiatu programowego,

wyrabiania nawykéw samodzielnej pracy umystowej i samodzielnego zdobywania
wiedzy i umiejetnosci,

ujawnianie i rozwijanie zainteresowan, zamitowan i uzdolnieh dzieci poprzez
organizowanie réznorodnych form zaje¢ w tym zakresie

wyrabianie umiejetnosci nawigzywania prawidtowych kontaktéw z réwiesnikami w
czasie wolnym, samodzielnosci w podejmowaniu i realizacji réznorodnych zadan
organizowanie rozrywki indywidualnej izbiorowej oraz ksztattowanie

nawykéw kultury zycia codziennego,

e ksztattowanie nawykow higieny i czystosci, organizowanie

e warunkéw do zachowania i poprawy zdrowia oraz upowszechnianie zasad kultury
zdrowotnej,

organizowanie warunkéw dla rozwoju fizycznego ucznidéw, w szczegdlnosci
organizowanie zajec i gier sportowych majacych na celu prawidtowy rozwoj fizyczny
uczniéw,

rozpoznawanie i zapewnianie realizacji aktualnych potrzeb dzieci przy Scistej
wspotpracy z wychowawcami klas | - Il

rozwijanie zainteresowan plastycznych, muzycznych, teatralnych itp.

Dobdr pracownikow swietlicy

Rozporzadzenie nie okresla wprost wymagan, jakie muszg spetniac nauczyciele swietlicy.
Ostatecznej oceny kwalifikacji nauczyciela dokonuje wytacznie dyrektor szkoty
zatrudniajgcy nauczyciela. Po pierwsze musi okresli¢ poziom wyksztatcenia. Dla
nauczycieli szkét podstawowych i gimnazjum wystarczajgcym poziomem wyksztatcenia
jest zaktad ksztatcenia nauczycieli. Nastepnie dyrektor szkoty uznaje lub nie, czy
ukonczony przez nauczyciela kierunek studiéw (specjalnos¢) jest zblizony do rodzaju
prowadzonych zaje¢. Dyrektor ocenia, czy nauczyciel posiada wystarczajace
kompetencje do prowadzenia zajec¢ sSwietlicowych.

Nalezy - podkresli¢, ze swietlica szkolna sprawuje opieke nad uczniami, ktérzy korzys-
tajg ze Swietlicy. Do zajmowania stanowiska nauczyciela wychowawcy Swietlicy szkolnej
przygotowani sg niewatpliwie absolwenci pedagogiki o specjalnosci pedagogika
opiekunczo-wychowawcza. Inne kierunki studiéw majg programy, ktére takze dobrze
przygotowujg do pracy w Swietlicy. W przypadku szkét specjalnych nauczyciele Swietlicy
powinni legitymowac sie dodatkowo odpowiednimi kwalifikacjami uzaleznionymi od
rodzaju i stopnia niepetnosprawnosci ucznia.

Wychowawcy swietlic szkolnych realizujg pensum w wysokosci 26 godzin. Sg to godziny
bezposredniej pracy z dzie¢mi. Pozostate 14 godzin nie podlega rozliczeniu, poniewaz —
zgodnie z interpretacjg Panstwowej Inspekcji Pracy — godziny te traktuje sie jako
wykonywane w ramach pracy zadaniowej nauczyciela. W ramach tych godzin nauczyciel
ma wykonywac inne czynnosci i zajecia wynikajgce z zadan statutowych szkoty oraz
zajecia i czynnosci zwigzane z przygotowaniem sie do zajec, samoksztatceniem i
doskonaleniem zawodowym. Zakres zadan i obowigzkéw nauczycieli, w tym nauczycieli



sSwietlicy, okresla dyrektor szkoty.
Jaki powinien by¢ wychowawca swietlicy ?

Aby dobrze wykona¢ jakies zadanie nalezy oczywiscie unika¢ btedéw, zadanie
wychowywania jest szczegdlnie odpowiedzialne i trudne (proces przebiega na zywej,
zmiennej i delikatnej materii).

Gtéwne btedy wychowawcédw i nauczycieli to przede wszystkim btedy w komunikacji
(style komunikatéw: krytyczny, strukturalny, opiekuhczy, wspierajgcy), megalomania
pedagogiczna, autokratyzm, niewtasciwe w formie i czasie gromadzenie informacji o
dziecku i jego rodzinie. Lista btedéw jest oczywiscie bardzo dtuga, ale wedtug mnie
najwiekszym btedem wychowawcy w Swietlicy jest brak radosci i poczucia humoru.

Wychowawca Swietlicy musi przyjmowacd na siebie rézne role (opiekunki, rozjemcy,
nauczyciela, pielegniarki itp.), sprawdzanie sie w tych zadaniach wymaga oczywiscie
wiedzy pedagogicznej i psychologicznej, ale réwniez wiasciwej postawy wobec dzieci tzn.
umiejetnosci stawania sie mimo swojego wieku dzieckiem, patrzenia z jego poziomu.

Wychowawca swietlicy musi by¢ konsekwentny w postepowaniu, posiadac poktady
cierpliwosci, dobroci, niektamanej szczerosci, tagodnosci, umie¢ rozwigzywac konflikty,
tworzy¢ ptaszczyzne tolerancji, umie¢ porozumiewac sie z rodzicami, nauczycielami,
posiadac i wykazywaé empatie, umiec stuchad dzieci.

Jednym stowem powinien by¢ przewodnikiem, przyjacielem i doradca, wszechstronnym i
elastycznym, ale przede wszystkim u$émiechnietym i radosnym cztowiekiem. Swietlica
musi by¢ tym miejscem, w ktérym dzieci czuja sie bezpiecznie i dobrze.

Kierowanie swietlica szkolna

W zaleznosci od wielkosci swietlicy wprowadzi¢ mozna funkcje kierownika sSwietlicy.
Przepisy prawne nie okreslajg granicy, od ktérej dyrektor moze wystepowaé o powotanie
kierowniczego stanowiska w Swietlicy. Dyrektor takg sprawe uzgadnia z organem
prowadzgcym. Nauczyciel kierujgcy Swietlicg powinien posiada¢ odpowiednie
kwalifikacje pedagogiczne do pracy w swietlicy szkolnej, wiedze z zakresu zarzadzania,
co najmniej trzyletni staz pracy pedagogicznej oraz powinien posiadac¢ co najmniej dobra
ocene pracy. Jezeli organizacja szkoty nie przewiduje stanowiska kierownika swietlicy, to
pracami swietlicy kieruje dyrektor lub jego zastepca. Wynika to z art. 37 ust. | ustawy o
systemie oswiaty oraz z § 7 rozporzadzenia o kwalifikacjach wymaganych na stanowiska
kierownicze w szkole.

Nauczycielowi petnigcemu stanowisko kierownicze w szkole obniza sie tygodniowy
obowigzkowy wymiar godzin zajec swietlicowych, w uzgodnieniu z organem
prowadzgcym. Kierownik jest np. zobowigzany do bezposredniej pracy z uczniami przez
14 godzin, pozostate 12 godzin ma przewidziane na sprawy zwigzane z kierowaniem
pracami Swietlicy. Osoba petnigca funkcje kierownicze otrzymuje dodatek funkcyjny,
ktérego wysokos¢ okreslana jest w regulaminie wynagradzania obowigzujgcym w danej
gminie.

Dyrektor wykonuje swoje zadania zwigzane z funkcjonowaniem Swietlicy w ramach
otrzymanej znizki pensum i dodatku funkcyjnego. Podobnie wyglada sprawa z zadaniami
kierownika Swietlicy. Te przyktadowe 12 godzin jest traktowane jako pewien ryczatt. W



przypadku gdy kierownik swietlicy bedzie wykazywat, ze prowadzenie swietlicy zajmuje
mu wiecej niz 12 godzin tygodniowo, to nie bedzie mdégt uzyskac z tego powodu
wynagrodzenia za prace w godzinach nadliczbowych.

W strukturze organizacyjnej szkoty dyrektor powinien przekazywac swoje uprawnienia
kierownikowi Swietlicy-. Zakres takich uprawnieh powinien by¢ przekazany w formie
pisemne;.

Dyrektor moze przekazac kierownikowi sSwietlicy nastepujace zadania:

e rozstrzyganie spraw spornych dotyczacych organizacji pracy sSwietlicy oraz zatwier-
dzanie harmonograméw zajec sSwietlicowych,

e podejmowanie decyzji w okreslonych sprawach (godzin pracy Swietlicy, podziatu
uczniéw na grupy wiekowe), wydawanie polecen wychowawcom Swietlicy w
sprawach pracy dydaktycznej, wychowawczej, opiekuhczej oraz wydawanie zaleceh
pohospitacyjnych wychowawcom swietlicy,

e podpisywanie pewnej kategorii pism i dokumentdéw (np. dokumentéw finansowych,
planéw pracy),

e dysponowanie funduszami np. na wyposazenie Swietlicy, na zakup pomocy
dydaktycznych,

e reprezentowanie intereséw szkoty na zewnatrz w kontaktach z instytucjami oswiaty
i kultury, w sprawach dotyczacych swietlicy.

Kierownik swietlicy z racji zajmowanego stanowiska oraz otrzymanych od dyrektora
uprawnien musi posiada¢ wiedze z zakresu zarzadzania. Musi wiec umie¢ planowag,
organizowac, podejmowac wtasciwe i skuteczne decyzje, motywowac i kontrolowad
siebie oraz swoich podwtadnych.

Zakres zadan opiekunczo- wychowawczych swietlicy szkolnej

Swietlica szkolna jest dzi$ jedna z najbardziej popularnych form opieki nad dzieckiem,
gdyz oprécz funkcji opiekuhczej powinna odgrywac doniostg role w procesie dydaktyczno
- wychowawczym szkoty.

Dziatalnos¢ swietlicy powinna dotyczy¢ pieciu dziedzin: wychowania zdrowotnego,
spoteczno-moralnego, umystowego, technicznego i estetycznego. Zadania szczegétowe
rozwijane w ramach kazdej z tych dziedzin winny by¢ podporzadkowane wspélnemu
celowi. Jest nim przystosowanie dzieci do zycia w spoteczehstwie, a zwtaszcza utatwienie
im dobrego startu w szkole. Z tak podjetych zadah wynikajg podstawowe funkcje
Swietlicy: opiekuncza, profilaktyczna, reedukacyjna i kompensacyjna.

W ramach szeroko rozumianej funkcji opiekunczej, swietlica powinna czuwac¢ nad
zdrowiem, bezpieczenstwem i prawidtowym rozwojem dzieci.

Dziatalnos¢ profilaktyczna polega na zapobieganiu nieprawidtowosciom w
somatycznym i psychoruchowym rozwoju dziecka.

Dziatalnos¢ stymulacyjna polega na dgzeniu do pobudzania proceséw rozwojowych,
do optymalnej aktywizacji dzieci przez wykorzystanie ich wtasnej inicjatywy (na miare



ich indywidualnych mozliwosci).

Dziatalnos¢ reedukacyjna dotyczy dzieci, ktérych rozwdj przebiega nieprawidtowo.
Polega na podejmowaniu dziatah zmierzajacych do wyréwnania brakéw, skorygowania
wad i nieprawidtowosci rozwojowych powstatych we wczesniejszych okresach zycia
dziecka.

Dziatalnos¢ kompensacyjna polega na wyréwnywaniu niedoboréw srodowiska
rodzinnego, ktére moga stanowic¢ przyczyne nieprawidtowosci i odchyleh w rozwoju.

Réznice indywidualne miedzy dzie¢mi sprawiajg, ze nalezy podejmowac wobec kazdego
z nich odmienne dziatania wychowawcze. W praktyce oznacza to koniecznos$¢ petnego
liczenia sie ze stanem psychofizycznego rozwoju dziecka oraz z warunkami
srodowiskowo -wychowawczymi, w jakich ono wzrasta. Zaleznie od aktualnej sytuacji,
muszg by¢ podjete dziatania najbardziej celowe z punktu widzenia petnego zaspokojenia
dziecka i pomocne w osiggnieciu przez nie odpowiedniego poziomu rozwoju
warunkujgcego wypetnienie zadanh szkolnych.

Ponadto w ramach dziatalnosci dydaktycznej swietlica umozliwia dzieciom odrabianie
lekcji pomagajgc uczniom stabym.

Metody i formy pracy opiekunczo- wychowawczej w swietlicy

Zadania powyzsze realizowaé mozna za pomocga réznych metod i form.

1. Metody zajec praktycznych, stosowane we wszystkich formach pracy swietlicowej,
majgce réznorodny charakter i zalezne od wysunietych celéw np.:

- techniki plastyczne, teatry lalek oraz udziat w swietlicowym zespole tanecznym
sprzyjaja rozwojowi wrazliwosci estetycznej

- zabawy i gry dydaktyczne, gry Swietlicowe, konkursy i zgaduj - zgadule pomagajg
ksztattowad zdolnosci umystowe dziecka

- imprezy i uroczystosci oraz dziatalnos¢ spotecznie uzyteczna ksztattujg uczucia
patriotyczne

- ¢wiczenia, sporty i wycieczki rozwijajg sprawnosc

2. Metody ogladowe, wykorzystywane czesto do pogtebienia i utrwalenia wiadomosci.
Wychowawca stosuje tu pokaz przedmiotdéw, fotografii, map, tablic, czesto postuguje sie
przezroczami i projektorem.

3. Metody stowne, do ktérych zalicza sie: pogadanke, opowiadanie basni, bajek,
przygdd, wrazeh oraz lektury uzupetniajgce.

Do podstawowych form pracy wychowawczej w Swietlicy nalezg: zabawy, prace
dowolne dzieci, czynnosci samoobstugowe i prace uzyteczne, zajecia zaplanowane przez
wychowawce, okolicznosciowe kontakty z przedstawicielami réznych zawoddéw np.
lekarz, lesnik, gérnik, strazak...

Oto niektére formy zaje¢ na ciekawg i efektywng prace w Swietlicy:

1. Zajecia rozwijajace horyzonty umystowe dziecka- zajecia z zakresu zywego
stowa.

Sg one realizowane przez:



czytelnictwo, opowiadanie basni, bajek, legend,

stuchanie programdéw radiowych, ogladanie programoéw telewizyjnych, filmow,
rozrywki umystowe,

wycieczki edukacyjne.

2. Zajecia artystyczne.

W zakres ich wchodzg: zajecia plastyczne, umuzykalniajgc, mate formy teatralne z
zywym stowem i pokazami scenicznymi.

3. Zajecia ruchowe.

Przejawiajg sie one gtéwnie w grach, zabawach ruchowych, turniejach gier
zrecznosciowych, wycieczkach i zabawach na powietrzu.

1. Zajecia z zakresu zywego stowa.

Celem zajec jest dostarczenie dzieciom ogdlnych podstaw wiedzy o przyrodzie,
spoteczenstwie, kulturze oraz rozwijanie ich zdolnosci poznawczych tj. umiejetnos¢
odbierania wrazen, spostrzegania, wyobrazania, zapamietywania i myslenia. Wptywa to
na wszechstronne ksztattowanie osobowosci dziecka i nabiera szczegdlnego znaczenia w
zajeciach pozalekcyjnych, pozalekcyjnych, ktérych dzieci uczestnicza dobrowolnie.

Tres¢ zaje¢ obejmuje poznanie i zrozumienie zjawisk przyrody, przyswojenie sobie
podstawowych form dziatalnosci spotecznej i zasad wspétzycia w grupie, spoteczenstwie
oraz poznanie dorobku kulturowego. Tutaj dzieci pogtebiajg wiedze zdobytg na lekcjach,
rozwijajg horyzonty umystowe.

A. Czytelnictwo

Dzieci lubig czytac ksigzki i chetnie uczestniczg w zajeciach zwigzanych z czytelnictwem.
Kacik czytelniczy to miejsce, gdzie dzieci mogg czytac ulubione ksigzki, przegladacd
czasopisma. Forma tych zajec jest takze czytanie przez nauczyciela wybranych przez
uczniéw ksigzek. Praca wychowawcza prowadzona w oparciu o ksigzki i czasopisma
moze koncentrowac sie tez w czytelni szkolnej.

Zadaniem zajec czytelniczych jest ksztattowanie nawyku obcowania z ksigzkq i
rozwijanie kultury czytelniczej, pogtebianie i rozszerzanie wiadomosci i umiejetnosci
nabytych przez uczniéw na lekcjach, wzbogacenie znajomosci jezyka ojczystego,
wyrabianie wrazliwosci na tres¢ ksigzki, budzenie zainteresowah réznymi dziedzinami
wiedzy, ksztattowanie zamitowan czytelniczych, ksztattowanie samodzielnosci myslowej.

Wsréd form inspiracji czytelniczej wyréznia sie:

- stowne formy inspiracji:



opowiadanie tresci utworéw literackich,

gtosne czytanie,

pogadanki,

rozmowy nt. przeczytanych ksigzek oraz dyskusje;

- wizualne formy inspiracji:

e wystawki ksigzek,
e plakaty,
e gazetki;

- audiowizualne formy inspiracji:

filmy,

mate formy teatralne polegajace na inscenizowaniu fragmentéw ksigzki, wiersza itp.
konkursy czytelnicze,

zgaduj- zgadule,

zagadki literackie.

Czytanie gtosne wptywa na opanowanie i doskonalenie techniki czytania.

Zgaduj- zgadule, konkursy i zagadki zawierajg pewne elementy zabawowe i stanowig
ulubione przez dzieci formy zajec. Doniosta rola tej formy zajec to takze
systematyzowanie wiedzy, utrwalenie wiadomosci z réznych dziedzin. Ponadto zmuszajg
one do samodzielnosci, ksztatcg odwage i wiare we wtasne sity, ¢wiczg pamiec i
umiejetnos¢ koncentracji uwagi.

B. Zajecia zwiazane z radiem, telewizja i filmem.

Radio, telewizja i film majg na celu nie tylko dostarczanie rozrywki, sg tez zrédtem
informacji. przez stowo, dzwiek i obraz ksztattujg sie poglady dzieci, upodobania,
wyobraznia i uczucia.

Poniewaz dzieci sg gorliwymi odbiorcami programéw proces odbioru powinien by¢
dyskretnie kierowany i wyraznie ograniczony do pozycji przeznaczonych dla odbiorcéw w
tym wieku.

W pracy swietlicowej wykorzysta¢ mozna:

- stuchowiska radiowe, stucha¢ nagranych na kasete lub z compactu bajek, basni,
wierszy itp.

Forma zbiorowego stuchania dostarcza gtebokich przezy¢, jest tez kanwag do
prowadzenia ciekawych rozmdw, rysowania, malowania. Przyczynia sie do budzenia u
dzieci zainteresowania réznymi dziedzinami wiedzy, pobudza ich aktywnos¢, zacheca do
samodzielnej pracy i dostarcza emocjonalnych przezy¢.

- programy TV




Wtasciwie dobrane programy TV takze spetniajg wazng funkcje dydaktyczng i
wychowawczg w zyciu dziecka. Dostarczajg informacji o wydarzeniach, pogtebiajg
wiedze zdobytg w szkole, budza zaciekawienie, rozwijajg zainteresowania, ksztattujg
wrazliwos¢ estetyczng, dostarczajg emocjonalnych przezy¢, uczg i wychowuja.

Film spetnia tez funkcje poznawcza- dostarcza informacji, pogtebia wiedze, wzbogaca
zakres pojec¢ z réznych dziedzin wiedzy, przyspiesza wchodzenie w stadium myslenia
abstrakcyjnego, poszerza horyzonty umystowe.

Film jest ponadto Zrédtem osobistych, indywidualnych przezy¢, rozwija wyobraznie
dziecka, fantazje; wrazliwos¢ na rézne formy plastyczne, barwe, urok otaczajgcego
Swiata, ksztattuje poglady i upodobania, wzbogaca i ksztattuje uczucia, mysli, charakter
widza. Jako czynnik rozwoju osobowosci film spetnia bardzo wazng funkcje
wychowawczj.

Przezycia filmowe mogg znalez¢ swoje odbicie w swobodnej wypowiedzi poprzez
rysunek, modelowania, jak tez w zabawach, w ktérych dziecko odtwarza tresc
obejrzanego filmu.

C. Rozrywki umystowe- gry i zabawy.

Forma ta stuzy nie tylko wypetnieniu czasu wolnego. Kryje w sobie wiele wartosci
poznawczych, ksztatcgcych i wychowawczych.

Gry i zabawy umystowe rozszerzajg horyzonty wiedzy, utrwalajg wiadomosci zdobyte w
szkole; dzieci ¢wiczg zmysty, rozwijajg spostrzegawczosé, uwage, dowcip i pomystowos¢.

Przy grach i zabawach dzieci mimowolnie podporzgdkowujg sie zasadom gry,
przyswajajg sobie pojecia obowigzku wynikajgcego z podziatu pracy, rzetelnosci,
sprawiedliwosci; uczg wiezi z grupg, wspoétzawodnictwa i zdrowej rywalizacji. Stanowig
dobrg zabawe a zarazem uczg i ksztatcg, wybiegajg poza program szkolny.

Rodzaje gier i zabaw:

towarzyskie,

ze Spiewem i muzyka,

zrecznosciowe,

stolikowe, dydaktyczne, ktére pobudzajg wyobraznie, a przez to rozwijajg szereg
pojec: przestrzen, ksztatt, czas, wielkos¢, liczba, kolor.

Tworzywem w grach dydaktycznych sg kolorowe obrazki, loteryjki, kulki itp. Dzieci
uktadaja z nich réznorodne wzory, dobierajgc odpowiedni kolor, ksztatt, wielkosc.

e tematyczne czyli nasladowcze, kiedy dzieci bawig sie w ,,kogos lub cos”
Rozrywki umystowe to: zagadki, tamigtéwki, rebusy, szarady, krzyzéwki, kalambury,

zarty rysunkowe, quizy itp. Stanowig one atrakcyjna i wartosciowg forme zajec
Swietlicowych. Utrwalajg elementy wiedzy, pobudzajg do myslenia, ¢wicza pamie¢,



zmuszajg do szybkiej orientacji.
D. Wycieczki edukacyjne.

To atrakcyjna i znaczaca forma pracy dydaktyczno- wychowawczej w Swietlicy.
Wycieczki stuzg zdrowiu dzieci, nalezy je organizowa¢ bez wzgledu na pore roku. Celem
wycieczki moze byc:

poznanie najblizszej okolicy, zabytkdéw kultury;

miejsc pamieci narodowej;

ogladanie wystaw, ekspozycji muzealnych;

obserwacja zmian zachodzgcych w przyrodzie;

poznanie dziatalnosci réznego typu miejsc uzytecznosci publicznej: poczta, teatr,
klub osiedlowy itp.

Wycieczki powinny zawsze opierac sie na zasadach bezpieczenstwa; jej uczestnicy
muszg wiedzie¢, co im wolno, a czego nie nalezy czynic.

2. Zajecia artystyczne.

Praca w Swietlicy stwarza korzystne sytuacje do wychowania przez sztuke, ktéra
wzbogaca intelektualnie i moralnie, uszlachetnia charakter. Zajecia artystyczne rozwijajg
zdolnosci poznania, odczuwania i przezywania piekna otaczajgcego nas Swiata.

Dziecieca twérczos¢ artystyczna przejawia sie gtdwnie w dziedzinie:

a) plastyki,
b) umuzykalnienia,
c) matych form teatralnych.

Ad. a) Zajecia plastyczne to obserwacja i doswiadczenie, dziatalnos¢ plastyczna oraz
wybrane zagadnienia podstawowe z zakresu sztuk plastycznych.

Gtéwne cele zajec plastycznych to:

ksztattowanie estetyczne zmystdéw, gusty;

wychowanie przysztych odbiorcéw sztuki:

rozwijanie zainteresowan plastyka, sztuka;

rozwijanie sprawnosci manualnych:

poznawanie i umiejetnos$¢ postugiwania sie réznymi technikami plastycznymi;
nabycie umiejetnosci wspoétdziatania w grupie, wytrwatosci w pracy, wiary we
wtasne sity;

e wdrazanie do kulturalnego spedzania czasu wolnego.

Najczesciej stosowane techniki plastyczne w Swietlicy to:

e malowanie farbami plakatowymi, akwarelami, ,mokre w mokrym”, malowanie



pastg do zebdw, kredkag swiecowq, na podktadzie z soli, na bandazu itp.;

wydzieranie i wycinanie,
kompozycje z roznych materiatéw;
frottage;

collage:

papieroplastyka,

modelowanie z plasteliny, masy solnej, papierowej, w sniegu,

rysowanie otéwkiem, kredkami Swiecowymi, otéwkowymi, mazakami, patykiem,
piorkiem, swieca, weglem, kreda.

Wartos¢ ptynaca z tej formy zajec to wyrabianie zrecznosci palcow, ksztattowanie
wyobrazni i umiejetnosci kompozycyjnych. Szczegblng atrakcyjnos¢ osiggajg zajecia
plastyczne dzieki wykorzystaniu réznych materiatéw: kolorowy papier, tektura,
makulatura, cerata, piasek, skorupki jaj, bandaz, sél, masa papierowa i solna, bibutki,
szmatki itp. Ponadto ciekawg forma zajec plastycznych jest wykorzystanie elementow
grafiki do wykorzystania przy kompozycjach ornamentowych, do ozdabiania kart
okolicznosciowych, zaktadek do ksigzek, oktadek papierowych, zaproszenh , plakatéw.

Ad. b) Umuzykalnienie
Obejmuje ono:

1) stuchanie spiewu, muzyki, bajek muzycznych;

2) S$piew piosenek;

3) gry i zabawy rytmiczne ze spiewem i muzyka;

4) préby muzykowania wykorzystujgc proste instrumenty muzyczne np. bebenek,
tréjkat, tamburyno, grzechotki itp.

Gtéwne cele zaje¢ umuzykalniajgcych:

e ksztatcenie stuchu muzycznego oraz wrazliwosci estetycznej dziecka na muzyke i

jej rytm,

ksztattowanie harmonii i motoryki ruchéw;

rozwijanie wyobrazni;

wzbogacenie stownictwa oraz poprawa wymowy:

nauka piosenek wzbogaca wiedze o swiecie i ludziach; pozwala ¢wiczy¢ pamiec,

uczy myslenia i koncentracji uwagi;

e zbiorowe zajecia umuzykalniajgce wywieraja korzystny wptyw na dzieci nieSmiate i
nie majgce wiary we wtasne sity;

e podporzadkowanie sie pewnym nakazom w zespotowym Spiewie, zabawie czy grze
na instrumentach rozwija w dzieciach zdolnos$¢ wspdtzycia w grupie, uspotecznia je,
dzieci zdobywajg podbudowe do ogdlnej...

Dostep do petnej tresci mozliwy po zalogowaniu.
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